2016 год
Решение комиссии от 16.12.2016
16 декабря 2016 года на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Нижне-Обского БВУ рассмотрено обращение гражданина, ранее занимавшего должность федеральной государственной гражданской службы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации. 
Решение комиссии: дать согласие на замещение должности в коммерческой организации.

Решение комиссии от 24.11.2016
24 ноября 2016 года на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Нижне-Обского БВУ рассмотрены вопросы:
1. Рассмотрение представленных и.о. руководителя БВУ материалов проверки, свидетельствующих о представлении 9 государственными служащими недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
2. Уведомление работодателя о приеме на работу гражданина, ранее замещавшего должность федеральной государственной гражданской службы.

Решение комиссии:
1. 1. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные 6 государственными служащими являются недостоверными или неполными. Комиссия рекомендует и.о. руководителя БВУ применить к государственному служащему дисциплинарное взыскание.
2. Замещение должности не повлечет конфликта интересов.

Решение комиссии от 06.10.2016
06 октября 2016 года на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Нижне-Обского БВУ рассмотрено обращение гражданина, ранее занимавшего должность федеральной государственной гражданской службы, о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации.
Решение комиссии: дать согласие на замещение должности в коммерческой организации.

Решение Комиссии от 18.07.2016
18 июля 2016 года на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Нижне-Обского БВУ рассмотрены вопросы:
1. Уведомление работодателя о приеме на работу гражданина, ранее замещавшего должность федеральной государственной гражданской службы.
2. Рассмотрение проектов Перечней коррупционно опасных функций и коррупционно опасных должностей
Решение комиссии:
1. Замещение должности не повлечет конфликта интересов.
2. Согласовать проекты Перечней коррупционно опасных функций и коррупционно опасных должностей.

Решение Комиссии от 20.02.2016
20 февраля 2016 года на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Нижне- Обского БВУ рассмотрено уведомление работодателя о приеме на работу гражданина, ранее занимавшего должность федеральной государственной гражданской службы. Решение комиссии: дать согласие на замещение должности в некоммерческой организации.

Решение Комиссии от 15.02.2016
15 февраля 2016 года на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Нижне- Обского БВУ рассмотрено уведомление государственного гражданского служащего о выполнении иной оплачиваемой работы. Решение комиссии: отказать государственному гражданскому служащему в выполнении иной оплачиваемой работы.

Решение Комиссии от 12.01.2016 
12 января 2016 года на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Нижне- Обского БВУ рассмотрено уведомление государственного гражданского служащего о выполнении иной оплачиваемой работы. Решение комиссии: дать согласие государственному гражданскому служащему на выполнение иной оплачиваемой работы.
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